
รายงานการประชุม 
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ 

ครั้งที่  ๙/๒๕๕๐ 
วันศุกรท่ี  ๒๑  ธันวาคม   ๒๕๕๐ 

เวลา  ๑๔.๐๐  น. 
ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย  

--------------------------- 

รายนามกรรมการผูมาประชมุ 
 

๑. ดร.พลสัณห โพธ์ิศรีทอง อุปนายกสภามหาวิทยาลัย         ประธาน 
๒. รศ.ดร. ทองหลอ วงษอินทร อธิการบดี 
๓. ดร.ผดุงชาติ สุวรรณวงศ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๔. พล.ต.ต.เจตน มงคลหัตถี กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๕. ดร.นิวัตน สวัสดิ์แกว กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๖. ศ.ดร.สุนทร บุญญาธิการ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๗. รศ.ดร.บุญวัฒน อัตชู กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๘. ดร.นิพนธ นาคสมภพ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๙. รศ.ดร.ศิริพร ขัมภลิขิต กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

๑๐. ศ.ดร.เดือน คําดี ประธานกรรมการสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย 
๑๑. นายจิตเจริญ ศรขวัญ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ 
๑๒. ผศ.อิทธิ คําเพราะ กรรมการผูแทนผูบริหาร 
๑๓. ผศ.ดร.สมบัติ คชสิทธิ์ กรรมการผูแทนผูบริหาร 
๑๔. ผศ.นันทะ บุตรนอย กรรมการผูแทนผูบริหาร 
๑๕. ผศ.ดร.อรสา   โกศลานันทกลุ กรรมการผูแทนผูบริหาร 
๑๖. วาที่รอยตรีอดลุย วิวัฒนปฐพ ี กรรมการผูแทนคณาจารย 
๑๗. รศ.ประสาน ยิ้มออน กรรมการผูแทนคณาจารย 
๑๘. นายชาตร ี พนเจริญสวัสดิ์ กรรมการผูแทนคณาจารย 

 
 
 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย     
  

๑. ดร.บุญเรือง ศรีเหรัญ  
 



 ๒

รายนามกรรมการผูไมสามารถมาประชุมได 
๑. นายมีชัย ฤชุพันธุ นายกสภามหาวิทยาลัย                      
๒. คุณหญิงทิพาวดี เมฆสวรรค กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๓. นายบณัฑูร สุภัควณิช กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
๔. นายฐานิสร เทียนทอง กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

 

รายนามผูเขารวมประชุม 
๑. ผศ.อรรณพ บุญถนอม รองอธิการบดีฝายบริหาร 
๒. ผศ.สุรียพร ไชยเดช คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
๓. ผศ.ประจบ ดีบุตร คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
๔. ดร.ตอศักดิ์  ศิริโวหาร คณบดีคณะวทิยาการจดัการ 
๕. นางสาวฉววีรรณ  ศิละวรรณโณ หัวหนาสํานักงานอธิการบด ี
๖. ดร.สุเทพ   บุญซอน ผูอํานวยการสํานักสงเสริมการเรียนรูและบริการวิชาการ 
๗. นายมนัส สายเสมา รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา 
๘. ผศ.ดร.ศิริกานต ผาสุข รองผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๙. ผศ.ดร.สุธี พรรณหาญ รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

๑๐. ผศ.สุทธิพร   สุวรรณโฉม นายกสโมสรอาจารยและขาราชการ 
๑๑. นางสาวเกษร ทนพลกรัง หัวหนาแผนและงบประมาณ สถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตกรุงเทพ 
๑๒. ผศ.ดร.วรพจน  บุษราคัมวด ี ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
๑๓. รศ.ศิริพร  ศรีเชลียง ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร 
๑๔. อาจารยปฏิยพรรณ เผือกสวัสดิ ์ กรรมการและเลขานุการหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร 
๑๕. นายสุทธินันทน  สายสุวรรณ ประธานหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
๑๖. นายวุฒิพงศ มหาทรัพยไพบูลย กรรมการหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
๑๗. นายธนาวุฒ ิ วงศอนันต กรรมการหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
๑๘. นายจุเลียบ ชูเสือหึง กรรมการหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
๑๙. นางสาววภิาว ี ซาตะนัย กรรมการและเลขานุการหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
๒๐. น.อ.พัฒนะ ธารีเกษ อาจารยประจําหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการการบิน 
๒๑. นางนิธิวด ี เจริญสุข หัวหนางานการเงิน 

 

 
เร่ิมประชุมเวลา     ๑๔.๑๕  น. 

ดร.พลสัณฑ  โพธ์ิศรีทอง  ประธานในทีป่ระชุม เมื่อตรวจสอบแลวคณะกรรมการฯ  
มาครบองคประชุม จึงเปดการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 



 ๓

 
 

 
 

ระเบียบวาระที่  ๑  เร่ืองท่ีประธานแจงใหทราบ    
๑.  ดร.พลสัณฑ  โพธ์ิศรีทอง   แจงเรื่อง  ทานมีชัย  ฤชุพันธุ  นายกสภามหาวิทยาลัย  ติด

ราชการ  จึงมอบหมายใหดร.พลสัณฑ  โพธ์ิศรีทอง   เปนประธานแทน     
๒.  รศ.ดร.ทองหลอ  วงษอินทร กลาวอวยพรและมอบของขวัญ  ใหแกกรรมการสภา

มหาวิทยาลัย  เนื่องในวารดิถีขึ้นปใหม  พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 ๒. รศ.ดร.ทองหลอ วงษอินทร แจงเรื่อง ผลการคัดเลือก  กรรมการสภามหาวิทยาลัย  

ผูแทนผูบริหาร คือ  ผศ.ดร.อรสา  โกศลานันทกุล    
 

 

ระเบียบวาระที่  ๒     เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี  ๗/๒๕๕๐    
         ดร.บุญเรือง   ศรีเหรัญ  เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอรายงานการประชุม        
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  คร้ังที่ ๘/๒๕๕๐ วันศุกรที่  ๑๙  ตุลาคม   
๒๕๕๐    ณ   หองประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ    ตั้งแตหนา ๑ –  ๑๑ 
 
 มติสภามหาวิทยาลัย   รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ                       
วไลยอลงกรณ   ในพระบรมราชูปถัมภ  คร้ังที่  ๘/๒๕๕๐    
  
  

ระเบียบวาระที่  ๓    เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
           ๓.๑   การแตงตั้งกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ 

 ดร.บุญเรือง   ศรีเหรัญ เลขานุการสภามหาวิทยาลัย นําเสนอดังนี้              
 เพื่อใหคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการของมหาวิทยาลัยสามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลสูงสุดตอการพัฒนาตําแหนงทางวิชาการของ
คณาจารย          มหาวิทยาลัยขอเสนอ ศาสตราจารย ดร.ไพบูลย  วิวัฒนวงศวนา  ซ่ึงเปนผูมีความชํานาญ
และเชี่ยวชาญทางดานปฐพีศาสตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ   ตอสภามหาวิทยาลัย  เพื่อแตงตั้ง
เปนกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการของมหาวิทยาลัย  ตอไป  

 
 

มติสภามหาวิทยาลัย   สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบและแตงตั้ง ศาสตราจารย ดร.
ไพบูลย  วิวัฒนวงศวนา   เปนกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวิชาการ ของมหาวิทยาลัย    ตั้งแตวันที่  ๒๑ 
ธันวาคม  ๒๕๕๐  เปนตนไป 
 



 ๔

๓.๒  การบรรจุและแตงตัง้พนักงานมหาวทิยาลัย  สายวิชาการ  
ผศ.ดร.สมบัติ  คชสิทธิ์  รองอธิการบดีฝายวิชาการ  นําเสนอดังนี ้

   เพื่อใหการบริหารและการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต  สาขาการจัดการการบินมีคุณภาพ  มีประสิทธิภาพ  และเพื่อใหเปนไปตามหลักเกณฑของการจัด
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่กําหนดไวในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๘   มหาวิทยาลัยโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารงานบุคคล 
สําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ ๖/ ๒๕๕๐  วันที่ ๕  พฤศจิกายน ๒๕๕๐  จึง
เห็นสมควรเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาเห็นชอบในการบรรจุและแตงตั้ง  นาวาอากาศเอก
พัฒนะ  ธารีเกษ   ซ่ึงเปนผูมีความรู และมีประสบการณเกี่ยวกับการการเรียนการสอน   การบริหารและการ
จัดการการบิน เปนพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการตําแหนงอาจารย   อัตราเงินเดือน  ๒๕,๒๑๐  บาท เปน
เวลา  ๒  ป  ตั้งแตวันที่  ๑ พฤศจิกายน  ๒๕๕๐  เปนตนไป  โดยมีภาระงาน  ดังนี้  
                           ๑.  เปนอาจารยประจําหลักสูตร สาขาการจัดการการบิน 
                          ๒.  เปนผูประสานงานการฝกประสบการณวิชาชีพภาคสนามใหนักศึกษาที่กําลังศึกษา
ในสาขาการจัดการการบิน 
                             

                         มติสภามหาวิทยาลัย   สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบการบรรจุและแตงตั้ง นาวาอากาศเอก
พัฒนะ  ธารีเกษ   เปนพนักงานมหาวิทยาลัย  สายวิชาการตําแหนงอาจารย  อัตราเงินเดือน  ๒๕,๒๑๐  บาท
เปนเวลา   ๒  ป  ตั้งแตวันที่  ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๕๐  เปนตนไป 

 
๓.๓  ขออนุมัติเงินประเดิมกองทุนพัฒนานักศึกษา จากเงินสะสมของมหาวิทยาลัย 

  ผศ.อิทธิ  คําเพราะ  รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา  นําเสนอดังนี ้
                             ตามที่สภามหาวิทยาลัย มีมติใหความเห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ                
วไลยอลงกรณ     ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยกองทุนพัฒนานักศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๕๐   ในการ
ประชุมครั้งที่  ๘/๒๕๕๐  เมื่อวันที่  ๑๙  ตุลาคม  ๒๕๕๐  แลวนั้น  เพื่อใหการดําเนินงานของกองทุน
พัฒนานักศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด   มหาวิทยาลัยจึงขออนุมัติจาก 
สภามหาวิทยาลัยเพื่อโอนเงินสะสมของมหาวิทยาลัยในสวนของเงินกิจการนักศึกษาจํานวน  ๑๐,๐๐๐,
๐๐๐  บาท (สิบลานบาทถวน)  มาเปนเงินประเดิมกองทุนพัฒนานักศึกษา           
 

มติสภามหาวิทยาลัย   สภามหาวิทยาลัย  เห็นชอบและอนุมัติใหโอนเงินสะสมของ
มหาวิทยาลัยในสวนของเงินกิจการนักศึกษาจํานวน  ๑๐,๐๐๐,๐๐๐  บาท (สิบลานบาทถวน)  มาเปนเงิน
ประเดิมกองทุนพัฒนานักศึกษา ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยกองทุนพัฒนานักศึกษา   พ.ศ.๒๕๕๐ 
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  ๓.๔  ขออนุมัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ จากเงินรายไดของ
สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพ  ตามโครงการความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

 นางสาวเกษร   ทนพลกรัง  หัวหนางานวางแผนและพัฒนา  สถาบันการ                 
พลศึกษา  วิทยาเขตกรุงเทพ    นําเสนอดังนี้ 
   ปงบประมาณ   ๒๕๕๑   สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพ มีรายจายที่ขอ
อนุมัติตั้งงบประมาณ จากเงินรายได  คือ จากเงินบํารุงการศึกษา   ( บ.กศ.)  และเงินคาลงทะเบียนของ
นักศึกษาในโครงการการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน  (กศ.ปช.)  ในโครงการความรวมมือทาง
วิชาการ  จํานวน ๘๔๒,๖๐๐ บาท คิดเปนรอยละ  ๘๐.๐๐  ของงบประมาณรายรับ   ๑,๐๕๓,๒๐๐  บาท   

เมื่อพิจารณางบประมาณรายจายจําแนกตามผลผลิต พบวา มีรายจายที่ขอตั้ง
งบประมาณรายจาย ในผลผลิตผูสําเร็จการศึกษา ดานสังคมศาสตร จํานวน จํานวน ๘๔๒,๖๐๐  บาท  คิด
เปนรอยละ ๑๐๐   

เมื่อพิจารณางบประมาณรายจายจําแนกตามหมวดรายจาย พบวา มีรายจายที่ขอ
ตั้งงบประมาณรายจายในหมวดรายจายงบดําเนินการมากที่สุด จํานวน ๔๙๒,๐๐๐  บาท คิดเปนรอยละ 
๕๘.๓๘ รองลงมาคืองบบุคลากร จํานวน ๑๙๐,๖๐๐   บาท คิดเปนรอยละ ๒๒.๖๒ 
                                 เมื่อพิจารณางบประมาณรายจายจําแนกตามหนวยงานพบวา หนวยงานที่ไดรับ
การจัดสรรงบประมาณสูงสุด คือ คณะศิลปศาสตร จํานวน  ๔๐๗,๐๐๐  บาท  คิดเปนรอยละ 
๔๘.๓๐   ของงบประมาณทั้งหมด   รองลงมาไดแก   ฝายบริหาร จํานวน ๒๐๐,๒๐๐  บาท คิดเปนรอยละ 
๒๓.๗๖ ของงบประมาณทั้งหมด  สําหรับหนวยงานที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณต่ําสุดไดแก                     
ฝายกิจการนักศึกษาไดรับการจัดสรรงบประมาณ จํานวน ๒๒,๐๐๐   บาท คิดเปนรอยละ ๒.๖๑ ของ
งบประมาณทั้งหมด 
                         สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพจึงเสนอ ขออนุมัติงบประมาณ
รายจาย   งบเงินรายได  ประจําปงบประมาณ  ๒๕๕๑   ของสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพ ตาม
โครงการความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  (ตาม
เอกสารงบประมาณที่แนบ)          
 

มติสภามหาวิทยาลัย   สภามหาวิทยาลัย เห็นชอบและอนุมัติ  งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๑ จากเงินรายไดของสถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตกรุงเทพ ตามโครงการ
ความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยราชภัฏ วไลยอลงกรณ   จํานวน ๘๔๒,๖๐๐ บาท 

 
 
 
 



 ๖

๓.๕  (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ นพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการสรรหาคณบดี  พ.ศ.  .... 

 ดร.บุญเรือง  ศรีเหรัญ   เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นําเสนอ  ดังนี้ 
   โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยคุณสมบัติและวิธีการสรรหาคณบดี ใหมีความ
เหมาะสม    มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอ  (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรม
ราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  วาดวยการสรรหาคณบดี  พ.ศ. ....  ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณา  
                             อนึ่ง (ราง)  ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรม
ราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  วาดวยการสรรหาคณบดี  พ.ศ. ....  ไดผานการพิจารณาของอนุกรรมการ
จัดทําระเบียบและขอบังคับ จากการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๐ วันที่ ๔ กันยายน พ.ศ.  ๒๕๕๐   แลว 

 
มติสภามหาวิทยาลัย   สภามหาวิทยาลัย  ใหนํา (ราง) ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ. ....   กลับไป
พิจารณาใหม  โดยมอบหมายใหเลขานุการสภามหาวิทยาลัย  ประสานกับประธานสภาคณาจารยและ
ขาราชการแลว  นํารางดังกลาว ไปรับฟงขอคิดเห็นจากคณาจารยของแตละคณะเพื่อหาขอยุติ   โดยให
ประธานสภาคณาจารยและขาราชการสรุปประเด็นความคิดเห็นที่ตองการแกไขเปลี่ยนแปลงโดยบันทึก
เหตุผลเปนลายลักษณอักษร  และนําเสนอตอคณะอนุกรรมการสภามหาวิทยาลัย   เพื่อหาขอสรุปอีกครั้ง 

   
ระเบียบวาระที่  ๓.๖  (ราง) พระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา อักษรยอ

สําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ และครุยประจําตําแหนงของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี พ.ศ.  ....   มหาวิทยาลัยขอถอน     

 
๓.๗  (ราง)  หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการทั่วไป 
 ผศ.ดร.วรพจน   บุษราคัมวดี  ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจ  นําเสนอ  ดังนี้ 

   (ราง)  หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการทั่วไป  เปนหลักสูตรใหม  ที่
จัดทําจัดขึ้นเพื่อตอบสนองตอสภาวะแวดลอมทางการแขงขันเชิงธุรกิจทั้งในประเทศและระหวาง
ประเทศที่มีการเปลี่ยนแปลงไปมากทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง กฎหมาย ซ่ึงเปนสภาวะแวดลอม
ที่ไมสามารถควบคุมได ประกอบกับการดําเนินธุรกิจในปจจุบัน องคการมีความจําเปนที่จะตองมีการ
ปรับปรุงและพัฒนาวิธีการดําเนินงานใหเหมาะสมและสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง ทั้งในแงบวกและ
แงลบไดอีกดวย ดังนั้นปจจัยสําคัญที่มีผลตอความมั่นคงและใชในการพัฒนาองคการใหอยูรอดในระยะ
ยาว นั่นคือ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ใหมีความรูและความสามารถที่สูงขึ้น เพื่อนําความรูที่ไดรับไป
ปรับปรุงและพัฒนาดานการจัดการ จากเหตุผลดังกลาวคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ                  
วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี ในฐานะที่เปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนา
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ทองถ่ินไดตั้งปณิธานอันแนวแนที่จะใหบริการทางวิชาการ และวิชาชีพช้ันสูงแกสังคม โดยมุงเนนผลิต
บุคลากรทางดานการบริหารธุรกิจที่มีคุณภาพเปนที่เชื่อถือในสังคม ใหมีความรูความสามารถ มีคุณธรรม 
และจริยธรรม เพื่อนําความรูมาใชกอใหเกิดประโยชนแกสังคมและทองถ่ิน  
                                      ดังนั้น เมื่อคณะกรรมการประสานงานการพัฒนาหลักสูตรไดพัฒนา 
(ราง)  หลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการทั่วไป  ซ่ึงมีรายละเอียดและขั้นตอนการพัฒนาเปนไป
ตามที่ไดแสดงไวใน แบบรายงานขอมูลการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรระดับปริญญาตรี  และ
คณะกรรมการประสานงานการพัฒนาหลักสูตรไดยึดแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๘ ของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา บัดนี้การปรับปรุงไดเสร็จเรียบรอยแลว  จึงนําเสนอ (ราง) หลักสูตร
บริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการจัดการทั่วไป ตอสภาวิชาการของมหาวิทยาลัย และผานการพิจารณา
ของคณะกรรมการสภาว ิชาการมหาว ิทยาล ัย  จากการประชุมครั้งที่   ๗/๒๕๕๐  เมื่อ
วันที่  ๘  มิถุนายน  ๒๕๕๐    มหาวิทยาลัยจึงขอนําเรื่อง (ราง)  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาการ
จัดการทั่วไป ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ  ตอไป   

 กรรมการสภามหาวิทยาลัยมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
 ๑)   ใหตรวจเช็คเอกสาร  สมอ.๐๒ วาเปนหลักสูตรปรับปรุงหรือหลักสูตรใหม  

ใหเรียบรอย 
 ๒)  ใหปรับเนื้อหาของรายวิชา  ๑๐ รายวิชาใหมที่เพิ่มขึ้น ใหเขากับปรัชญา 

และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 
มติสภามหาวิทยาลัย  สภามหาวิทยาลัย เห็นชอบและอนุมัติหลักสูตรบริหารธุรกิจ

บัณฑิต  สาขาการจัดการทั่วไป ซ่ึงเปนหลักสูตรปรับปรุง 
 
๓.๘  (ราง)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร หลักสูตรใหม 

พ.ศ. ๒๕๕๑   
   รศ .ศิ ริพร   ศรีเชลียง   ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชา

สารสนเทศศาสตร   นําเสนอดังนี้ 
   ปจจุบันหนวยงานทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน กําลังอยูในกระแสสังคมที่เรียกวา 
สังคมเศรษฐกิจฐานความรู (Knowledge-base Society and Economy) สังคมดังกลาวมีแนวคิดที่วาความรู
เปนทรัพยากรที่มีคายิ่ง ตอการพัฒนาองคกร และการแขงขัน ดังนั้นหนวยงานตางๆ จึงใหความสําคัญ
และ ปรับเปลี่ยนหนวยงานของตนใหมีความสามารถในการจัดการความรู ประกอบดวย การสรางความรู 
การประมวล การแลกเปลี่ยนและสนับสนุนกระบวนการเรียนรูและการสรางนวัตกรรมใหมใหเกิดขึ้นใน
หนวยงาน ดังนั้นมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณในฐานะที่เปนสถานบันอุดมศึกษาเพื่อพัฒนาทองถ่ิน
จึงไดเล็งเห็นความสําคัญตอการเปดสอน ในหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร เพื่อ



 ๘

ผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถในดานการจัดการสารสนเทศ และการบริการสารสนเทศเพื่อ
ตอบสนองตอตลาดแรงงานในยุคสังคมเศรษฐกิจฐานความรู และสอดคลองกับความตองการของ ภาค
ธุรกิจ และภาครัฐ  จากเหตุผลดังกลาวคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี ในฐานะที่เปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนา
ทองถ่ินไดตั้งปณิธานอันแนวแนที่จะใหบริการทางวิชาการ และวิชาชีพช้ันสูงแกสังคม โดยมุงเนนผลิต
บุคลากรผูมีความรูทางดานสารสนเทศศาสตร ที่มีคุณภาพเปนที่เชื่อถือในสังคม ใหมีความรู
ความสามารถ มีคุณธรรม และจริยธรรม เพื่อนําความรูมาใชกอใหเกิดประโยชนแกสังคมและทองถ่ิน  
                                      ดังนั้น เมื่อคณะกรรมการประสานงานการพัฒนาหลักสูตรไดพัฒนา 
(ราง)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร  ซ่ึงเปนหลักสูตรใหม   โดยมีรายละเอียด
และขั้นตอนการพัฒนาเปนไปตามที่ไดแสดงไวใน แบบรายงานขอมูลการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบ
หลักสูตรระดับปริญญาตรี  และคณะกรรมการประสานงานการพัฒนาหลักสูตรไดยึดแนวทางการ
ปรับปรุงหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๔๘ ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เสร็จเรียบรอยแลว  จึงนําเสนอ (ราง) หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร ตอสภาวิชาการของมหาวิทยาลัย และผานการพิจารณา
ของคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัย จากการประชุมครั้งที่  ๑๑ / ๒๕๕๐  เมื่อ
วันที่  ๑๑  ธันวาคม  ๒๕๕๐         มหาวิทยาลัยจึงขอนํา (ราง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
สารสนเทศศาสตร ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ  ตอไป   
 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
 ๑)  ใหปรับเรื่องงบประมาณคาใชจายตอหัวของนักศึกษา  โดยใหนําเสนอ

ออกมาในรูปโมเดล 
 ๒)  ควรทําแผนการผลิตของนักศึกษา  ๔  ป ลงในหลักสูตรดวย 

 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย  สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบและอนุมัติ  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร พ.ศ.   ๒๕๕๑   ซ่ึงเปนหลักสูตรใหม 

 
     ๓.๙  (ราง)  หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๕๑  

นายสุทธินันทน   สายสุวรรณ   ประธานหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต                         
นําเสนอดังนี้                                       

 (ราง)หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร เปนหลักสูตรใหม ป 
พ.ศ.  ๒๕๕๑ ที่จัดทําขึ้น เพื่อตอบสนองตอความตองการของบุคคลในเรื่องความรู ความเขาใจในการใช
กฎหมาย ตลอดจนการตีความกฎหมายที่จะนําไปใชในการกําหนดสิทธิ และหนาที่ของบุคคลในสังคม 
และเพื่อใหมีนักนิติศาสตรที่มีความรูความเขาใจในหลักการของกฎหมายที่แทจริง สามารถนําความรูไป



 ๙

ใชใหเกิดความเปนธรรมในสังคมได   ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ
ในฐานะที่เปนสถาบันอุดมศึกษาที่ตองสงเสริมการเรียนรู เพื่อการพัฒนาชุมชนและทองถ่ิน จึงตองมี
หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตขึ้น เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูความสามารถ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ใชกฎหมายเพื่อความเปนธรรมของสังคม ตอไป   คณะกรรมการจัดทําหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตได
จัดทํา (ราง) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร ขึ้น โดยศึกษาจากสภาพความเปนจริงในการ
จัดการศึกษาดานนิติศาสตรจากมหาวิทยาลัยและองคกรวิชาชีพทางกฎหมาย ประกอบกับความคิดเห็น
ของผูทรงคุณวุฒิทางนิติศาสตรทั้งดานวิชาการและวิชาชีพกฎหมาย ซ่ึงมีรายละเอียด และขั้นตอนการ
พัฒนาเปนไปตามที่แสดงไวในแบบรายงานขอมูลการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี และคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรไดยึดแนวทางการจัดทําหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.๒๕๔๘ ของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
เสร็จเรียบรอยแลว จึงนําเสนอ (ราง) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติศาสตร หลักสูตรใหม ป 
พ.ศ.  ๒๕๕๑  ตอสภาวิชาการของมหาวิทยาลัย และผานการพิจารณาของคณะกรรมการสภาวิชาการ
มหาวิทยาลัยจากการประชุมครั้งที่ ๑๑/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๕๐  

                         มหาวิทยาลัยจึงขอนําเสนอ (ราง) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิติ
ศาสตร หลักสูตรใหม ป พ.ศ.  ๒๕๕๑ ตอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาอนุมัติ ตอไป  

 
กรรมการสภามหาวิทยาลัยมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

๑) ใหตัด  “ สาขาวิชานิติศาสตร”  ออก 
๒) ใหปรับเรื่องงบประมาณคาใชจายตอหัวของนักศึกษา  โดยใหนําเสนอ

ออกมาในรูปโมเดล 
๓) เร่ืองของปรัชญาและวัตถุประสงค ของหลักสูตร  ในขอ ๔.๑ บรรทัดที่  ๒   

ใหปรับแกไขขอความจาก  “และสามารถนําความรู ออกไปใชอยางมีประสิทธิภาพ ”  เปน “และสามารถ
นําความรูทางกฎหมาย ออกไปใชอยางมีประสิทธิภาพ ”    

๔) ในวัตถุประสงคในขอที่  ๑   หนาที่  ๒   ใหปรับแกไขขอความจาก                
“มีความรูความสามารถในการใชกฎหมายและสามารถนําความรูที่ไดจากการศึกษาไปใชใหเกิด
ประโยชนตอตนเองและบุคคลอื่นรอบขาง ซ่ึงจะเปนผลใหเกิดประโยชนโดยรวมตอสังคม”  เปน                    
“มีความรูความสามารถในการใชกฎหมายและสามารถนําความรูทางกฎหมายที่ไดจากการศึกษาไปใชให
เกิดประโยชนตอตนเองและสังคม”  

๕) ในวัตถุประสงค  ในขอที่ ๒ ใหปรับแกไขขอความจาก “มีความสามารถ
ในการแสวงหา คนควาความรู และสามารถพัฒนาความรู เพื่อนําไปประยุกตใชในการพัฒนาสังคมได  ”  
เปน  “มีความสามารถในการแสวงหา คนควาความรู และสามารถพัฒนาความรูทางกฎหมาย เพื่อนําไป
ประยุกตใชในการพัฒนาสังคมได  ” 



 ๑๐

๖)  ในวัตถุประสงค  ในขอที่ ๓  ใหปรับแกไขขอความจาก “มีคุณธรรมและ
จริยธรรมพรอมที่จะรับใชสังคมดวยจิตสํานึกและความรับผิดชอบ”  เปน  “มีคุณธรรมและจริยธรรม ใน
การใชกฎหมาย พรอมที่จะรับใชสังคมดวยจิตสํานึกและความรับผิดชอบ”   

๗) ใหตรวจสอบภาษาอังกฤษ ในรายวิชาตางๆ  ในหลักสูตรใหถูกตอง 
๘) ในการนําเสนอหลักสูตร  ควรตรวจสอบ ในเรื่องของ  มาตรฐานหลักสูตร  

มาตรฐานการผลิต    ผลผลิต   เพื่อรองรับการตรวจสอบขององคกรวิชาชีพทางกฎหมาย 
๙) ใหเนนเรื่องการประชาสัมพันธของหลักสูตรใหมากขึ้น 
๑๐) ใหเนนเรื่องจริยธรรม ของหลักสูตร 

 
 

 มติสภามหาวิทยาลัย   สภามหาวิทยาลัย เห็นชอบและอนุมัติ หลักสูตรนิติศาสตร
บัณฑิต  หลักสูตรใหม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ โดยมีขอเสนอแนะใหกลับไปปรับปรุง   ตามขอเสนอแนะของ
ผูทรงคุณวุฒิ และใหนํา หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ที่แกไขเรียบรอยแลว 
กลับมาเสนอสภามหาวิทยาลัยอีกครั้งหนึ่ง  เพื่อตรวจสอบความถูกตองสมบูรณของเอกสารหลักสูตร 

 
  

ระเบียบวาระที่    ๔   เร่ืองเสนอเพื่อทราบ            
       ๔.๑  การอนุมัติอนปุริญญาบัตรและปริญญาบัตร 
    ดร.บุญเรือง  ศรีเหรัญ    เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  นาํเสนอดังนี้              
    ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัด
ปทุมธานี  มีความประสงคขออนุมัติอนุปริญญาบัตรและปริญญาบัตรของนักศึกษาภาคปกติ  และ
นักศึกษาภาคพิ เศษที่ เ รียนครบตามหลักสูตรและมีคุณสมบัติครบตามหลักเกณฑของผู สําเร็จ
การศึกษา  ซ่ึงไดรับการตรวจสอบคุณสมบัติจากคณะกรรมการวิชาการของมหาวิทยาลัยแลว   ดังนี้ 
               ผูไดรับอนุมัติอนุปริญญาบัตรและปริญญาบัตรเมื่อ  วันที่  ๒  พฤศจิกายน   พ.ศ.  ๒๕๕๐  มี
จํานวน  ๔๗๑  ราย  ประกอบดวย  
                                          ๑.๑  ระดับอนุปริญญา           ๖  ราย 
                                          ๑.๒ ระดับปริญญาตรี   ๔๔๒  ราย   
                                          ๑.๓  ระดับปริญญาโท     ๒๓  ราย  
             ผูไดรับอนุมัตอินุปริญญาบัตรและปริญญาบัตรเมื่อ วันที ่ ๗   ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๕๐  มี
จํานวน   ๑๖๒  ราย  ประกอบดวย  
                                          ๒.๑  ระดับอนุปริญญา        ๔  ราย 
                                          ๒.๒  ระดับปรญิญาตรี   ๑๔๒  ราย  
                                          ๒.๓  ระดับปรญิญาโท       ๑๖  ราย  



 ๑๑

                                   รวมทั้งสิ้น  ๖๓๓   รายประกอบดวยระดับอนุปริญญา  ๑๐  ราย ระดับปริญญาตรี  ๕๘๔  ราย  และ ระดับ
ปริญญาโท    ๓๙  ราย 
           อนึ่ง  นายกสภามหาวิทยาลัยไดลงนามอนุมัติอนุปริญญาบัตรและปริญญาบัตรแลว  ในนามของ
สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  โดยการอนุมัติใหมีผล
ตั้งแตวันที่  ๒ พฤศจิกายน  พ.ศ.๒๕๕๐  และวันที่  ๗   ธันวาคม   พ.ศ. ๒๕๕๐  ตามลําดับ  
 

   มติสภามหาวิทยาลัย  สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบและรับรองการอนุมัติ
อนุปริญญาบัตรและปริญญาบัตร 
 

๔.๒   รายงานการเงินประจําเดือน ตุลาคม - พฤศจิกายน ๒๕๕๐ 
      นางนิธิวดี  เจริญสุข  หัวหนางานการเงนิ  นําเสนอดังนี ้             
       รายงานการเงินประจําเดือน กรกฎาคม สิงหาคม และกันยายน พ.ศ.๒๕๕๐ คือ 
งบที่แสดงยอดคงเหลือของบัญชีแยกประเภททุกบัญชี ณ วันที่  ๓๐  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๐  เพื่อ
ทดสอบความเทากันของยอดรวมดานเดบิต และเครดิตของบัญชีแยกประเภททั้งหมด ดังรายละเอียดตาม
เอกสารที่แนบ มหาวิทยาลัยจึงนําเสนอรายงานเงินประจําเดือนตุลาคม  และพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๐ ตอ
สภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ 
 

      มติสภามหาวิทยาลัย  สภามหาวิทยาลัยเห็นชอบรายงานการเงินประจําเดือน 
ตุลาคม และพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๐   

 
 
 

 ระเบียบวาระที่  ๕     เร่ืองอ่ืนๆ 
          ๑. นายจิตเจริญ  ศรขวัญ ประธานสภาคณาจารยและขาราชการ  นําเสนอ เร่ือง
เนื่องดวยกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา ไดหมดวาระในวันที่  ๑๓  ธันวาคม  ๒๕๕๐  
แลวนั้น  ทางสภาคณาจารยไดจัดประชุมและมีตัวแทนพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ  มีขอสงสัยวา  
พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการสามารถจะสมัครเปนกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจํา 
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัย ไดหรือไม  
   ประธานไดเชิญให  พล.ต.ต.เจตน   มงคลหัตถี   กรรมการผูทรงคุณวุฒิ   เปน
ผูตอบขอซักถาม  ซ่ึง พล.ต.ต.เจตน   มงคลหัตถี   ไดใหคําตอบในเรื่องดังกลาว  โดยพิจารณาจากความ
ในพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พ.ศ. ๒๕๔๗   ขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ   จังหวัดปทุมธานี   วาดวยหลักเกณฑและวิ ธีการเลือกคณะกรรมการ                         
สภามหาวิทยาลัย  จากคณาจารยประจํา  พ.ศ. ๒๕๔๗  และระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ                
ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดปทุมธานี  วาดวยพนักงานมหาวิทยาลัย  พ.ศ. ๒๕๔๘   สรุปไดดังนี้ 



 ๑๒

  ๑)  พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ  มีสิทธิ์ที่จะลงสมัครเพื่อรับเลือกเปนกรรมการ
สภามหาวิทยาลัย  ที่เลือกจากคณาจารยประจํา 
  ๒)  พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ   มีสิทธิ์ที่จะเปนผูออกเสียงเลือกกรรมการ             
สภามหาวิทยาลัย   ที่เลือกจากคณาจารยประจํา 
   ๒. ดร.สุเทพ  บุญซอน  ผูอํานายการสงเสริมการเรียนรูและบริการวิชาการนํา
แจงเรื่อง  ในชวงสัปดาห วันที่ ๓ – ๗  ธันวาคม ๒๕๕๐   เราไดจัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติ  ๘๐  พรรษา  
มหาราชา  มหาวิทยาลัยจัดใหมีการลงนามถวายพระพร  จึงเรียนเชิญ คณะกรรมการผูทรงวุฒิลงนามถวาย
พระพรที่หนาลิฟตขางลาง  อาคาร  ๑๐๐  ป  สมเด็จพระศรีนครินทร  
 
 

เลิกประชุม ๑๖.๐๐  น. 
                                                                                    นายมนัส  สายเสมา 
        ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 

        ดร.บุญเรือง  ศรีเหรัญ 
 ผูตรวจรายงานการประชุม  


